
 

4.     Средства контроля ( контроль уровня обученности)  



5.      требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе; 

6.      перечень учебно-методического обеспечения; 

 

2.2. Титульный лист - структурный элемент программы, представляющий сведения о названии про-
граммы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе. 

Титульный лист должен содержать: 

 Наименование образовательного учреждения  

 Гриф рассмотрения программы на методическом совете (с указанием даты  и номера 

протокола) 

 Гриф утверждения программы (с указанием даты и номера приказа руководителя обра-

зовательного учреждения)  

 Название учебного курса, предмета  

 Ф.И.О. учителя  

 Указание класса 

 Год составления программы 

 

2.3. Пояснительная записка - структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения 

данного курса, его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных задач (практи-

ческое задания, самостоятельная работа, тренинги и т.д.), рекомендации по их проведению. Для соста-

вительских программ должны быть указаны выходные данные материалов (программ, учебных пособий 

и т.д.) которые были использованы при составлении программы.   

В тексте пояснительной записки следует указать: 

 на основе какой конкретной программы (примерной, авторской) разработана программа.  

 внесенные изменения в примерную (авторскую) программу и их обоснование.  

  используемый учебно-методический комплект (в соответствии с Образовательной програм-

мой учреждения).  

 количество часов, на которое рассчитана рабочая программа, количество часов в неделю 

 цели изучения предмета на конкретной ступени образования  и задачи.  

  

2.4.  Календарно-тематический план(планирование) - структурный элемент программы, содержащий 

наименование темы, общее количество часов (в том числе на теоретические и практические занятия). 

Составляется в виде таблицы.  Календарно-тематический план может быть оформлен по усмотре-

нию учителя, но он должен обязательно отражать темы курса и отдельных уроков, последова-

тельность и количество часов, отводимое на их изучение. Составляется календарно-

тематический план на весь срок обучения – на учебный год.  

2.5. Структурный элемент Рабочей программы «Средства контроля » включает систему кон-

тролирующих материалов (тестовых материалов, контрольных работ, вопросов для зачета и др.) 

для оценки освоения школьниками планируемого содержания. Количество контролирующих 

материалов определяется календарно-тематическим планом. График контрольных, практиче-

ских, лабораторных работ. 
2.6. Требования к уровню подготовки выпускников, обучающихся по данной программе, - струк-

турный элемент программы, определяющий основные знания, умения в навыки, которыми должны ов-

ладеть учащиеся в процессе изучения данного курса. Элемент структуры Рабочей программы «Тре-

бования к уровню подготовки обучающихся» представляет собой описание целей-результатов 

обучения, выраженных в действиях учащихся. Данный перечень целей-результатов обучения 

включает специальные предметные и общие учебные умения и способы деятельности. Основа-

нием для выделения требований к уровню подготовки учащихся выступает  учебная программа 

(примерная или авторская), на базе которой разрабатывается Рабочая  программа. Поэтому тре-

бования к уровню подготовки учащихся, прописанные в Рабочей программе, должны быть не 

ниже требований, сформулированных в  учебной программе.  



При разработке требований к уровню подготовки учащихся необходимо учитывать особенно-

сти их формулирования. А именно, они должны: 

- описываться через действия учащихся; 

- обозначать определенный уровень достижений; 

- быть достижимыми и подлежащими оценке; 

- описываться понятным для учащихся языком;  

 

2.7. Перечень учебно-методическое обеспечения - структурный элемент программы, который опреде-

ляет необходимые для реализации данного курса методические и учебные пособия, оборудование и 

приборы, дидактический материал. 

 

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы. 

3.1. Рабочая программа разрабатывается каждым учителем самостоятельно на один учебный 

год на основе примерной или авторской программы по учебному  предмету, в соответствии 

с образовательной программой учреждения.  

3.2. Количество учебных часов по предмету в Рабочей программе должно соответствовать 

годовому количеству учебных часов по учебному плану школы на текущий учебный год. В 

случае несоответствия количества часов необходимо обосновать изменения в 

пояснительной записке. При внесении изменений в тематику, логику изменения включения 

в учебный процесс, количество, продолжительность контрольных работ и т.д. необходимо 

представить обоснования изменений в пояснительной записке.  

3.3. Учитель представляет Рабочую программу на заседание методического совета для 

экспертизы соответствия установленным требованиям.  Методический совет школы 

рассматривает Рабочую программу учителя и в протоколе заседания методического совета 

школы указывается факт соответствия Рабочей программы установленным требованиям.  

3.4. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, методический со-

вет  накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока. 

3.5. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 01 сентября текуще-

го года) приказом директора школы. 

3.6. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, 

должны быть согласованы с заместителем директора по УВР и утверждены директором школы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                           Приложение №1 



Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

Никольская средняя общеобразовательная школа   
        

Рассмотрено на МС 

 Протокол №__ от_______2014 

 

 

 

 

 

 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

 
____________________________________________________ 

(наименование учебного курса, предмета, дисциплины, модуля) 

 
ДЛЯ  _______КЛАССА 

 

  

 

 

 

   
 

                                                                                         ______________________________ 

                                                                                    (Ф.И.О. учителя-составителя программы,  

                                                                                         ______________________________ 

                                                                                            квалификационная категория)         
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