
В основе доо «Ровесник» лежит принцип организации самоуправления  ученического коллектива, 

который обеспечивает развитие самостоятельности учащихся в принятии и реализации решений 

для достижения общественно-значимых целей. 



 

I.                   Общее положение. 

 

Доо«Ровесник» образована в школе, как руководящий орган самоуправления. 

Общее руководство республики осуществляет актив,  далее, Совет лидеров, который формируется 

из числа учащихся, и учителей-кураторов, администрации школы. 

 

 II.                Цели и задачи. 

Вовлечение учащихся в общественную жизнь школы. 

Сплочение коллектива. 

Повышение качества успеваемости, укрепление дисциплины, развитие инициативы и 

самостоятельности учащихся. 

Сотрудничество с педагогическим и родительским коллективами школы. 

 

 III.             Компетенция органов Совета лидеров. 

Координация работы комитетов, органов самоуправления в классах, контроль за их работой. 

Рассмотрение отчётов и принятие соответствующих рекомендаций. 

Участие в планировании школьных мероприятий. 

Совет самоуправления отвечает за: 

а) состояние успеваемости и дисциплины; 

б) соблюдение норм морали и права; 

в) состояние быта и досуга; 

г) пропаганду  здорового образа жизни. 

 

       5.  Совет организует: 

  а) собрания, линейки, 

 

    б) акции, 

             в) культурно-массовые и спортивные мероприятия. 



             г) субботники, 

             д) встречи. 

 

IV.             Центры самоуправления. 

   - Президент республики «Ровесник» 

   - Вице-президент республики «Ровесник» 

   - Ответственные за работу комиссий: дисциплины и порядка, образования, по культуре, по 

спорту, по печати. 

   - Кураторы-педагоги, координирующие деятельность комиссий. 

 

V.                Принципы самоуправления. 

1)      Планомерность. 

2)      Последовательность 

3)      Добровольность. 

4)      Демократичность. 

5)      Выборность. 

6)      Гласность и контроль. 

7)      Отчётность. 

 

VI.             Права и обязанности членов республики. 

            Учащиеся имеют право: 

      - избирать и быть избранными в органы самоуправления, участвовать в решении вопросов 

деятельности школы; 

          - обучаться по индивидуальным программам 

          - на пересдачу учебного материала на более высокую оценку. 

 

 

           Учащиеся обязаны: 

          - выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебными планами 

и программами 



          - стремиться к духовному и физическому совершенствованию 

          - соблюдать Устав школы 

 

VII.          Поощрения и наказания. 

За высокую успеваемость и активное участие в общественной работе для учащихся 

устанавливаются различные формы морального и материального поощрения: 

1). Дипломы  и грамоты. 

2).Ценные подарки. 

 

Цель и задачи: 

1.   Развитие творческой и познавательной активности, лидерских качеств, организаторских 

способностей учащихся. 

2.   Формирование активной жизненной позиции, развитие самостоятельности, инициативы, 

сотрудничество педагогического и ученического коллективов. 

3.   Воспитание готовности к защите Отечества. Формирование желаний в поддержание 

общественного порядка, деловой культуры. 

 

Заповеди: 

1.   Всё главное в судьбе человека начинается со школы. Каким ты будешь в школьные годы, таким 

же станешь в жизни. 

2.   Наша школа самая лучшая, потому что она Наша. Жизнь в школе, которую ты не любишь - 

мука. Постарайся полюбить свою школу. 

3.   Нас много и мы все разные, учитывай это, старайся вести себя так, чтобы людям, которые 

находятся рядом с тобой, было хорошо. Относись к ним так, как,хочешь чтобы относились к тебе. 

4.   Школьная жизнь сложна и разнообразна. Учись мужественно переноситьнеприятности. Не 

срывай неудачи на товарищах и учителях. Тогда плохое скоро пройдёт. 

5.   Ты постоянно растёшь, развиваешься, изменяешься. Помоги себе сам стать хорошим 

человеком. Займись самовоспитанием. 

6.   Хочешь - не хочешь, а учиться надо. Не унижай себя бездельем. Не ленись. Лентяю в нашей 

школе плохо. Учти, что в России встречают по одежке, а провожают по уму. 

7.   Если случится ошибиться, оступиться - не выкручивайся, и не ври. 

8.   Защищай слабого, приходи на помощь товарищам, не дожидаясь пока тебя попросят. 

 



Права и обязанности членов ДОО «Ровесник»: 

1.   Избирать и быть избранным в органы республики «Ровесник»; 

2.   Участвовать в планировании деятельности республики «Ровесник»; 

3.   Приобретать профессиональные навыки. 

4.   Выражать своё мнение по обсуждаемому вопросу; 

5.   Иметь равный со всеми голос в решении вопросов жизнедеятельности доо; 

6.   Посещать все заседания Совета лидеров; 

7.   Переизбирать членов совета, президента и вице-президента; 

8.   Выполнять свои функциональные обязанности; 

9.   Стремиться к духовному и физическому совершенствованию, творческому развитию личности; 

10. Активно участвовать в жизни школы, приносить пользу, стать организатором самых 

разнообразных игр, конкурсов, фестивалей; 

11. Соблюдать нормы этики во всех проводимых мероприятиях; 

12. Своими делами способствовать повышению авторитета доо. 

13. Соблюдать устав ДОО «Ровесник». 

 

Структура и органы управления: 

1.   Высший орган ДОО «Ровесник» - Совет лидеров. 

2.   совет лидеров осуществляет свою деятельность по четырем направлениям: 

а) личностное развитие:  

- КВН; 

- беги за мной! 

 

б) информационно-медийное направление: 

- пресс-центр; 

-школьная газета. 

в) военно-патриотическое направление: 

- движение «Юнармия». 

 



г) гражданская активность: 

- юные экологи; 

- добровольцы; 

- ТСО. 

По каждому направлению созданы отряды, которые курируются педагогами – наставниками. 

 

 

Символика: 

 

1.   Флаг ДОО « Ровесник»; 

2.   Эмблема. 

 

Форма: 

 

1.  Белая  футболка с эмблемой. 

2.  Галстуки триколор. 

3.   Значок с эмблемой РДШ. 

 


